Belso visszaélés-bejelentési rendszer szabalyzata

L Altalanos rendelkezések

A Magyar Birkézék Szovetsége (a tovabbiakban: Foglalkoztat6/Szovetség) a jogszeril
miikodésének biztositasa érdekében belsd visszaélés-bejelentési rendszert hozott 1étre.

A visszaélés-bejelentési rendszer célja, a jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett
cselekményekkel vagy mulasztasokkal, illetve egyéb visszaélésekkel kapcsolatos bejelentett
informaciék vizsgalata a panaszokrél, a kozérdekli bejelentésekrd], valamint a visszaélések
bejelentésével 0Osszefiiggd szabalyokrdl szolo 2023. évi XXV. torvényben foglalt
kovetelményeknek megfelelGen.
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111 A bejelentévédelmi rendszer miikodtetdje

Név: Rajda Ugyvédi Iroda (eljaré bejelentévédelmi tigyvéd: Dr. Nagy Gertrud Judit)
Székhely/levelezési cim: 6725 Szeged, Sarkany u. 5/B. /3.

E-mail cim: gertrud.nagyv@rajdaugyved.hu

Mobiltelefonszam: 06703398727

A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje vilagos és konnyen hozzaférhetd informaciot
nyujt a bels6 visszaélés-bejelentési rendszer miikodésére, a bejelentéssel kapcsolatos eljarasra,
valamint a visszaélés-bejelentési rendszerekre és eljarasokra vonatkozdan, melyet a jelen ,Belsd
visszaélés-bejelentési rendszer szabdlyzat” (tovabbiakban: Szabalyzat) és a jelen szabalyzat
mellékletét képez6 ,Tajékoztatd a belsd visszaélés-bejelentési rendszerbe torténd bejelentésrol”
elnevezésli dokumentummal valésitja meg.

A bejelentévédelmi rendszer miikodtetdje az elérhetéségein keresztiil tovabbi tajékoztatast nyujt
a megkeresése esetén.

\'A A Szabalyzat hatalya

E Szabalyzat targyi hatalya jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy
mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkoz6 informaciét tartalmazé bejelentésre terjed ki.

Jelen Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Szovetség valamennyi szervezeti egységére,
munkatarsaira, a belsd visszaélés-bejelentési rendszer miikddtet6jére, annak munkatarsaira, a
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bejelentére, a bejelentésben érintett személyre, a vizsgalatba bevont személyre, a bejelentésben
rogzitett adatok alapjan beazonosithaté személyre.

V. Alkalmazandé jogszabalyok, eljarasrendek

A Szovetségnek és a bels6 visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetdjének killondsen az alabbi
jogszabalyokban foglalt el6irasoknak megfeleléen kell eljarnia, a jelen Szabalyzatban foglaltak
szerint:

e 2012. évi l. térvény a munka térvénykonyvérdél,
o 2023. évi XXV. torvény a panaszokrdl, a kozérdek(i bejelentésekrdl, valamint a
visszaélések bejelentésével dsszefiiggd szabalyokrol (a tovabbiakban Uj Panasztorvény).

A bejelentések és azok kivizsgalasa soran a Szovetség/a belsd visszaélés-bejelentési rendszer
miikodtetdje a személyes adatok kezelése soran az altaluk alkalmazott adatkezelési eljarasrend
szabalyai az iranyadok. A jelen Szabalyzat mellékletét képezi az ,,Adatkezelési tajékoztatd a belsd
visszaélés-bejelentési rendszerhez kapcsolddé adatkezeléséhez” elnevezési adatkezelési
tajékoztato.

VL Ertelmez6 rendelkezések

sbejelentés”: A belsd visszaélés-bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek
feltételezett cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozodan bejelentett
informacio,

»bejelentd”: a belsd visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentésre jogosultként, bejelentést tevd
személy,

Jbelsé visszaélés-bejelentési rendszert mikodtet6”: a Szovetséggel leszerz6dott, a jelen
szabalyzat III. pontjaban megjelolt, partatlan, bejelentévédelmi tigyvéd miikodteti,

sbejelentésben érintett személy”: olyan természetes vagy jogi személy, akire a bejelentés
vonatkozik, akinek a magatartasa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott,

Jfoglalkoztatasra iranyulé jogviszony”: minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott a
foglalkoztatd részére és annak iranyitasa alatt ellenérték fejében tevékenységet végez vagy
onmaga foglalkoztatasat végzi,

Jfoglalkoztatd”: aki természetes személyt foglalkoztatasra iranyulé jogviszony Kkeretében
foglalkoztat, a jelen Szabdlyzat II. pontjdban megjeldlt Szovetség,

Jfoglalkoztatott”: az a természetes személy, aki a foglalkoztatd szdmara és annak iranyitasa alatt
foglalkoztatasra irdnyul6 jogviszony keretében, ellenérték fejében tevékenységet végez, vagy
o6nmaga foglalkoztatasat végzi,

»vizsgalatba bevont személy”: aki a bejelentésben foglaltakrél érdemi informaciéval rendelkezhet.

VII.  Avisszaélések bejelentése

A belsd visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentésre jogosult:

- afoglalkoztato altal foglalkoztatott,

- az a foglalkoztatott, akinek a foglalkoztaténal fennallé foglalkoztatasra iranyulé
jogviszonya megsziint, és

- a foglalkoztatoval foglalkoztatdsra iranyulé jogviszonyt létesiteni kivané olyan
személy, aki esetében e jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras megkezd6dott.



A belsd visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet tovabba:
a) az egyéni vallalkoz6, az egyéni cég, ha a foglalkoztatoval szerzddéses kapcsolatban all,
b) a foglalkoztaté tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkezd személy, valamint a
foglalkoztaté tgyviteli, ligyvezetd, illetve feliigyeld testiiletéhez tartozé személy, ideértve a
nem ligyvezet6 tagot is,
c) a foglalkoztatoval szerz6déses kapcsolat létesitésére vonatkozo eljarast megkezdett,
szerzddéses kapcsolatban all6 vagy szerzédéses kapcsolatban allt vallalkozo, alvallalkozé,
beszallito, illetve megbizott feliigyelete és iranyitasa alatt all6 személy,
d) a foglalkoztatonal tevékenységet végzd gyakornok és dnkéntes,
e) a foglalkoztatdval az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonyt vagy szerzédéses kapcsolatot
létesiteni kivand olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerzédéses kapcsolat
létesitésére vonatkoz6 eljaras megkezd6dott, és
f) az a személy, akinek az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonya vagy szerzédéses kapcsolata
a foglalkoztat6val megsziint.

A bejelentéseket a belsd visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetjénél lehet megtenni, irasban,
telefonon keresztiil szoban és személyesen.

irasbeli bejelentés

A bejelentd a bejelentést i{rasban teheti meg gertrud.nagy@rajdaugyved.hu elektronikus
levelezési cimen keresztiil vagy 6725 Szeged, Sarkany u. 5/B. 1/3. cimre kiildott levéllel postai
titon. frasbeli bejelentés esetén javasoljuk az email targyaként vagy a boritékra rairva a ,Belsé
bejelentés” kifejezést feltiintetni.

[rasbeli bejelentés esetén bejelentés kézhezvételétsl szamitott hét napon belill a bejelentés
megtételérdl visszaigazolast kiild a bejelentd szamara a belsé visszaélés-bejelentési rendszer
miikodtetdje, valamint a visszaigazolassal egyidejlileg tajékoztatast nyudjt a bejelentéssel
Osszefliggd adatkezelésrol.

A jelen Szabalyzat mellékletét képezi a ,Bejelentés a visszaélés-bejelentési rendszerbe”
elnevezésli dokumentum. A dokumentum haszndlata a bejelentések sordn nem kotelezd, az a
bejelentés megtételét segité nyomtatvany.

Sz6beli és személyesen megtett bejelentés

A szo6beli bejelentést 06703398727 telefonszamon keresztiil vagy 06703398727 telefonszamon
keresztiil el6zetesen egyeztetett id6pontban és helyen személyesen lehet megtenni.

A Szovetség a belsd visszaélés-bejelentési rendszer keretében a bejelentd hozzajarulasat igényld,
rogzitett telefonvonalat vagy egyéb rogzitett hangiizenetkiild6 rendszert nem alkalmaz.

A szobeli és a személyesen tett bejelentést a belsé visszaélés-bejelentési rendszert miikodtetd
irasba foglalja és — annak ellen6rzésére, helyesbitésére, alairassal torténd elfogadasara vonatkozo
lehetdség biztositasa mellett - a bejelentd szamara masodpéldanyban atadja.

A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje a szobeli bejelentés irasba foglalasa soran
teljes és pontos jegyzékonyvet koteles késziteni.

Szébeli bejelentés esetén a bejelenté figyelmét fel kell hivni a rosszhiszemd bejelentés
kovetkezményeire, a bejelentés kivizsgalasara iranyadé eljarasi szabalyokra és arra, hogy
személyazonossagat - ha az annak megallapitasahoz sziikséges adatokat megadja - a vizsgalat
valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik.

A bejelentésnek javasolt az aldbbiakat tartalmaznia

- bejelentd neve, elérhetdsége
- amennyiben ismert, azon személynek a neve, elérhet6sége, akinek a magatartasa vagy
mulasztasa a bejelentésre okot adott



- annak a személynek a neve, elérhet6sége, aki a bejelentésben foglaltakrol érdemi
informacidéval rendelkezhet,

- a bejelentés alapjaul szolgalé eset/korilmény részletes leirasa és az eset/koriilmény
kapcsan felmertilt valamennyi 1ényeges informacio.

VIII. A bejelentések kivizsgalasa

A belsd visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje a bejelentésben foglaltakat a kériilmények
altal lehet6vé tett legrovidebb idén beliil, de legfeljebb a bejelentés beérkezésétdl szamitott
harminc napon beliil kivizsgalja.

A fentiekben megjel6lt hataridét kiilonosen indokolt esetben, a bejelentd egyidejli tajékoztatasa
mellett lehet meghosszabbitani. A bejelent4t ebben az esetben a kivizsgalas varhaté id6pontjaroél
és a kivizsgalas meghosszabbitasa indokairol kell tajékoztatni.

A bejelentés kivizsgalasanak és a bejelent6 tajékoztatasanak hatarideje a meghosszabbitas esetén
sem haladhatja meg a hArom hénapot.

A bejelentés kivizsgalasa soran a belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje kapcsolatot
tart a bejelentével, ennek keretében a bejelentés kiegészitésére, pontositasara, a tényallas
tisztazasara, valamint tovabbi informaciok rendelkezésre bocsatasara hivhatja fel a bejelentét.

A bejelentés kivizsgalasa soran értékelni kell a bejelentésben foglalt koriilmények helytallosagat.

IX. A bejelentések Kkivizsgalasanak mell6zése
A bejelentés kivizsgalasa mell6zhetd, ha

e abejelentést azonosithatatlan bejelentd tette meg,

e a bejelentést nem a bels§ visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentésre jogosult
személy tette meg,

e a bejelentés ugyanazon bejelent6 altal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos
tartalmu bejelentés, illetve

o a kozérdek vagy a nyomos maganérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes
személy, illetve jogi személy jogainak a bejelentés kivizsgalasabol eredd korlatozasaval
nem allna aranyban.

X. Bejelentéssel kapcsolatos intézkedés

Ha a bejelentésben foglalt magatartas a vizsgalat alapjan nem biincselekmény, de sérti a Szovetség
belsé szabalyzatait, eljarasrendjét vagy egyéb vonatkozé szabalyokat meg kell hozni azokat az
intézkedéseket, amelyek alkalmasak a visszaélések orvoslasara.

Ha a bejelentés alapjan biintet6eljaras kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell a
feljelentés megtételérdl.

Ha a vizsgalat a bejelentés megalapozatlansagat allapitja meg vagy tovabbi intézkedés megtétele
nem sziikséges az eljarast a belsd visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje lezarja és errél a
bejelent6t tajékoztatja.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetSje a bejelentés kivizsgalasardél vagy annak
mell6zésérdl és a mell6zés indokarol, a bejelentés kivizsgalasanak az eredményérdl, a megtett
vagy tervezett intézkedésekrd6l a bejelentdt irdasban tajékoztatja. Az irasbeli tajékoztatas
mell6zhetd, ha a bels6 visszaélés-bejelentési rendszer miikodtet6je a bejelent6t szdban
tajékoztatta, aki a tajékoztatast tudomasul vette.



XI. A visszaélést bejelentdk védelme

Minden, a bejelentd szamara hatranyos intézkedés, amelyre a bejelentés jogszerli megtétele miatt
kertiil sor és amelyet a kapcsol6do jogviszonnyal vagy kapcsolattal 6sszefliggésben valdsitanak
meg jogellenesnek mindsiil akkor is, ha egyébként jogszeri lenne.

A. Hatranyos intézkedésnek mindsiil a bejelentd szamadara hatranyos cselekmény vagy
mulasztas, kiilonosen:

- a felfliggesztés, a csoportos 1étszamcsokkentés, a felmondas vagy ezekkel egyenértéki
intézkedések,

- alefokozas vagy az el6léptetés megtagadasa,

- a munkakori feladatok atruhazasa, a munkavégzés helyének megvaltoztatasa, a
bércsokkentés, a munkaidé megvaltoztatasa,

- aképzés megtagadasa,

- anegativ teljesitményértékelés vagy munkareferencia,

- afoglalkoztatasra iranyuld jogviszonyara vonatkozo torvény szerinti barmely hatranyos
jogkovetkezmény - igy kiillondsen fegyelmi intézkedés, megrovas, pénziigyi szankcié -
alkalmazasa,

- akényszerités, a megfélemlités, a zaklatas vagy a kikozosités,

- ahatranyos megkiilonbdztetés, hatranyos vagy tisztességtelen bAnasmad,

- a hatarozott idejli foglalkoztatdsra iranyulé jogviszony hatarozatlan idejivé
atalakitasanak elmulasztdsa, ha a foglalkoztatott jogszerli elvardsa az volt, hogy
foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyat hatarozatlan idejlivé valtoztatjak,

- egy hatarozott idejii munkaszerz6dés megujitasanak elmulasztasa vagy annak id6 el6tti
megszilintetése,

- akarokozas, amely magaban foglalja a személy j6hirnevének megsértését vagy a pénziigyi
veszteséget, beleértve az lizleti lehetdség elvesztését és a bevételkiesést is,

- az olyan intézkedés, amelynek eredményeképpen okkal kovetkezik, hogy az adott
személy a jovében foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyt a foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonya szerinti agazatban nem létesithet,

- az egészséglgyi alkalmassaggal osszefliggd vizsgalat elbirasa,

- azaru- vagy szolgaltatasi szerz6dés id6 el6tti megsziintetése vagy felmondasa, és

- az engedély visszavonasa.

A hatranyos intézkedéssel 0sszefliggd hatdsagi vagy birdsagi eljaras soran - ha a bejelentd a
bejelentés megtétele jogszerliségét bizonyitja vélelmezni kell, hogy a hatranyos intézkedésre a
bejelentés jogszerli megtétele miatt keriilt sor, és a hatranyos intézkedést hoz6 személyt terheli
annak bizonyitasa, hogy a hatranyos intézkedés megtételére alapos indokkal és nem a bejelentés
jogszer{ megtétele miatt kertilt sor.

Minden, a bejelentd tulajdonaban allé jogalany vagy a bejelent6ével foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyban vagy mas, szerzédéses jogviszonyban allé jogalany sérelmére hozott hatranyos
intézkedés, amelyre a bejelentés jogszerli megtétele miatt kertil sor, jogellenesnek mindsiil akkor
is, ha egyébként jogszerii lenne, mely esetben az el6z6 bekezdés alkalmazandé.

B. A bejelentd az alabbiakra valamennyi hatdsagi vagy birdsagi eljaras soran - a bejelentés
megtétele jogszerliségének bizonyitadsa mellett - hivatkozhat.

- A Dbejelentés jogszerli megtétele esetén a bejelenté nem tekinthetd a torvény altal védett
titok nyilvanossagra hozatalaval 6sszefiigg6 korlatozast vagy mas, az informaciéfelfedésre
vonatkozé jogszabalyi korlatozast megszegdnek, és az ilyen bejelentés tekintetében nem
terheli felel6sség, ha a bejelent6 alapos okkal feltételezte azt, hogy a bejelentés sziikséges
volt a bejelentéssel érintett koriilmények feltarasahoz.

- Abejelentés jogszer(i megtétele esetén a bejelent6t nem terheli felel6sség a bejelentésben
szerepl6 informaciok megszerzése vagy az azokhoz valé hozzaférés tekintetében, kivéve,
ha a bejelent6 az informdaciok megszerzésével vagy az azokhoz valé hozzaféréssel
blincselekményt kovetett el.



- A bejelentd a bejelentés jogszerli megtételéért nem vonhat6 felel6sségre, ha a bejelentd
alapos okkal feltételezte azt, hogy a bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel érintett
korilmények feltarasahoz.

C. Az dllam a bejelentd részére a jogi segitségnyujtasrél szél6 2003. évi LXXX. térvényben
meghatarozott tdmogatasokat biztositja az ott meghatarozott feltételek szerint, mely
keretek kozott a bejelentd szamara tajékoztatast és tanacsadast kell nyujtani a bejelenték
rendelkezésére all6 eljarasokrol és jogorvoslati lehet6ségekrol, a bejelent6k védelmével
Osszefliggd, e torvény szerinti szabalyokrdl, a bejelent6k e torvény szerinti jogairdl és
kotelezettségeirdl.

Hatésagi vagy birdsagi eljaras soran XI. pont szerinti jogokat korlatozo6 vagy kizaré nyilatkozatra,
szerzddésre, szabalyzatra jogszertien hivatkozni nem lehet.

D. A bejelentés megtétele jogszert, ha

- a) a bejelentd a bejelentését a visszaélés-bejelentési rendszerek valamelyikén, Uj
Panasztérvényben meghatarozott szabalyok szerint tette meg,

- b) abejelentd a bejelentéssel érintett koriilményekre vonatkozo, bejelentett informaciét a
munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével 6sszefiiggésben szerezte, és

- ¢) a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett koriilményekre
vonatkozd, bejelentett informacié a bejelentés id6pontjaban valés volt.

E. Jogszerlien megtett bejelentésnek kell tekinteni, ha a bejelent6 a bejelentését
nyilvanossagra hozza, és az D. pont b) és c) pontja szerinti feltételek teljesiilése mellett a
kovetkezd feltételek valamelyike teljesiil:

- a bejelentd el6szor az Uj Panasztorvényben rogzitett 5. alcim vagy a 6. alcim szerinti
visszaélés-bejelentési rendszert, ezt kovetden az Uj Panasztorvényben rogzitett 7. alcim
szerinti visszaélés-bejelentési rendszert igénybe vette, vagy kozvetleniil az Uj
Panasztérvényben rogzitett 7. alcim szerinti visszaélés-bejelentési rendszert igénybe
vette,

- és a visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetdje, illetve az eljarasra jogosult szerv az e
torvényben meghatarozott intézkedéseket hataridében nem tette meg,

- abejelent6 alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett koriilmény nyilvanvalé
modon veszélyezteti a kozérdeket - igy kiilondsen, ha visszafordithatatlan kar
bekovetkezésének kockazata all fenn - vagy

- a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy az Uj Panasztérvényben rogzitett 7. alcim
szerinti visszaélés-bejelentési rendszer igénybevétele esetén a bejelentéssel érintett
korilmény sajatos jellegzetességei miatt fennall annak a nyilvanval6 lehet6sége, hogy a
bejelentével szemben a hatranyos intézkedést tesznek meg, vagy a bejelentésben foglaltak
érdemi elintézésére nem Kkeriil sor.

A fentiek nem alkalmazhato6k a sajtdszabadsagrol és a médiatartalmak alapvetd szabalyairél szél6
2010. évi CIV. torvény 6. §-a szerinti informaciét atad6 személyre.

Jogszerlien megtett bejelentésnek kell tekinteni, ha a bejelentdé a bejelentését a feladat- és
hataskorrel rendelkez6 eurdpai uniés intézményeknél, szerveknél, hivataloknal vagy
ligynokségeknél teszi meg, és D. pont b) és c) pontja szerinti feltételek teljesiilnek.

F. Avédelem -a C. pontban meghatarozott kivétellel - kizarélag akkor illeti meg a bejelentét,
ha

- a) a bejelentéssel érintett koriilményekre vonatkozé, bejelentett informacié az Uj
Panasztérvény 1. mellékletben, illetve a 2. mellékletben szereplé eurdpai unids jogi
aktusok vagy azok végrehajtasat, az azoknak valé megfelelést biztosité jogszabalyi
rendelkezések hatalya ala tartozik, vagy

- b) abejelentd az a) pont szerinti koriilmény fennallasat alapos okkal feltételezi.



G. Avédelem - a C. pontban meghatarozott kivétellel - nem illeti meg a bejelentét, ha

- bejelentésével a mindsitett adatok védelmére vonatkozé szabalyokat megszegi,

- a bejelentés megtétele soran torvényben meghatarozott, az orvosi titokra, az iligyvédi
titokra vonatkozo titoktartasi kotelezettségének nem tesz eleget,

- abejelentés megtétele soran az egyhazi személy és a vallasi egyesiilet vallasos szertartast
hivatasszerien végzé tagjaként a hivatasanal fogva ra irdnyadé titoktartasi
kotelezettségének nem tesz eleget,

- abejelentés megtétele soran a biréi itélkezéssel kapcsolatban a térvény altal védett titok
védelmére vonatkozé szabalyokat megszegi,

- bejelentésével a bilintetGeljarasi szabdalyok szerinti adatkezelési szabalyokat megszegi,
vagy

- arendvédelmi szervek, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat, illetve a Nemzeti Ado6- és
Vamhivatal allomanyanak a tagjaként a bejelentésével az e szervek tevékenységére
vonatkozé, jogszabalyban meghatarozott szabalyokat megszegi.

Ezen pontirdnyadd arra a bejelentdre, aki személyazonossaganak felfedése nélkiil - igy kiilondsen
neve, azonositasahoz sziikséges személyes adatai megadasa nélkiil - tesz jogszer(i bejelentést és
kés6bbi azonositasat kovetéen vele szemben az A. pont szerinti hatranyos intézkedést tesznek
meg, illetve esetében a B. pontban rogzitettek alkalmazasara kertil sor.

Az ezen pont szerinti, a bejelentdére vonatkozé védelemben részesiil, aki a jogszer(i bejelentést
tevd bejelentd részére segitséget nyujt a bejelentés megtétele soran, a jogszer(i bejelentést tevd
bejelentével kapcsolatban all6 olyan személy - igy kiilonésen a bejelent§ munkatarsa vagy
csaladtagja -, akit A. pont szerinti hatranyos intézkedés érhet.

XII. Adatkezelés

A belsd visszaélés-bejelentési rendszer keretei kdzott a bejelentének, annak a személynek, akinek
a magatartasa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott, és annak a személynek, aki a
bejelentésben foglaltakrél érdemi informaciéval rendelkezhet, a bejelentés kivizsgalasahoz
elengedhetetleniil sziikséges személyes adatai kizarolag a bejelentés kivizsgalasa és a bejelentés
targyat képez6 magatartds orvoslasa vagy megsziintetése céljabdl kezelhetdk, és a bejelentés
kivizsgalasaban kozrem(ikodé bejelentévédelmi tgyvéd, illetve kilsé szervezet részére
tovabbithatdak.

A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok kozil haladéktalanul tordlni
kell a fenitek hatalya ald nem tartozo6 személyes adatokat.

A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt személyes adatok kezelésére az
alabbiakat sziikséges alkalmazni:

- A bejelentd személyes adatai - a kdvetkez6 bekezdésben foglaltak kivételével - csak a
bejelentés alapjan kezdeményezett eljaras lefolytatasara hataskorrel rendelkezd szerv
részére adhatdak at, ha e szerv annak kezelésére térvény alapjan jogosult, vagy az adatai
tovabbitasahoz a bejelentd hozzajarult. A bejelentd személyes adatai hozzajarulasa nélkiil
nem hozhatéak nyilvanossagra.

- Hanyilvanval6va valt, hogy a bejelentd rosszhiszemiien, valétlan adatot vagy informaciét
kozolt és ezzel blincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésére utalé koriilmény mertil
fel, személyes adatait az eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére at kell
adni, alappal valészinlisithets, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott, személyes adatait az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatasara jogosult
szervnek vagy személynek kérelmére at kell adni.

Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megilletd, a
személyes adatok védelmére vonatkozé el6irasok szerinti, a tajékoztatashoz és hozzaféréshez
valé joga gyakorldsa soran a bejelent6 személyes adatai nem tehet6k megismerhetévé a
tajékoztatast kérd személy szamara.



A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbitasara kizarodlag a tovabbitas cimzettje altal tett, a
bejelentésre vonatkozd, e torvényben foglalt szabdlyok betartasara iranyulé jogi
kotelezettségvallalas esetén és a személyes adatok védelmére vonatkozd eldirasok
figyelembevételével kertilhet sor.

A bels6 visszaélés-bejelentési rendszert Ugy kertlt kialakitasra, hogy a személyazonossagat
felfed6 bejelent6, valamint a bejelentésben érintett személy személyes adatait az erre
jogosultakon kiviil mas ne ismerhesse meg. A bejelentést kivizsgalé személyek a vizsgdalat
lezarasaig vagy a vizsgalat eredményeképpen torténd formalis felel6sségre vonas
kezdeményezéséig a bejelentés tartalmara és a bejelentésben érintett személyre vonatkozé
informacidkat - a bejelentésben érintett személy tajékoztatasan tul - a foglalkoztatdé mas
szervezeti egységével vagy munkatarsaval a vizsgalat lefolytatasahoz feltétleniil sziikséges
mértékben oszthatjak meg.

A bejelentésben érintett személyt/ a vizsgalatba bevont személyt a vizsgalat megkezdésekor
részletesen tajékoztatni kell a bejelentésrdl, a személyes adatai védelmével kapcsolatban 6t
megillet6 jogairdl, valamint az adatai kezelésére vonatkozd szabalyokrol. A tisztességes eljaras
kovetelményének megfeleléen biztositani kell, hogy a bejelentésben érintett személy a
bejelentéssel kapcsolatos allaspontjat jogi képvisel6je utjan is kifejtse, és azt bizonyitékokkal
tdmassza ald. A bejelentésben érintett személy tajékoztatdsara kivételesen, indokolt esetben
késobb is sor kertilhet, ha az azonnali tajékoztatas meghiusitana a bejelentés kivizsgalasat.

Ha a foglalkoztat6 a munkavallaléira a munka térvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. térvény 9. § (2)
bekezdésében meghatarozott feltételekkel a kozérdeket vagy nyomoéds maganérdeket védo
magatartasi szabalyokat allapit meg, ezek megsértése a belsd visszaélés-bejelentési rendszerben
bejelenthetd.

A munka térvénykonyvérdl szolé 2012. évi I. torvény 9. § (2) alapjan a munkavallal6 személyiségi
joga akkor korlatozhatd, ha a korlatozas a munkaviszony rendeltetésével kozvetlentil 6sszefiiggd
okbdl feltétleniil sziikséges és a cél elérésével aranyos. A személyiségi jog korlatozdsanak
modjarol, feltételeir6l és varhatdé tartamardl, tovabba sziikségességét és aranyossagat
alatamaszto koriilményekrol a munkavallalot el6zetesen irdsban tajékoztatni kell

XIIl. Bejelentévédelmi iigyvéd

A bejelentévédelmi ligyvédre, mint a belsd visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdjére
vonatkozé szabalyok.

A bejelentévédelmi ligyvéd, mint a belsd visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje, ezen
tevékenységével Osszefliggésben javadalmazast vagy mas el6nyt a megbiz6 kivételével mastol
nem kérhet és nem fogadhat el.

A bejelentévédelmi ligyvédi megbizas létrejottét a bejelentévédelmi ligyvédnek tizenot napon
beliil irasban be kell jelentenie a teriileti ligyvédi kamaranak. A bejelentévédelmi ligyvéd nevét,
cimét, telefonszamat, elektronikus levélcimét, valamint honlapjanak elérhet6ségét a teriileti
ligyvédi kamara honlapjan k6zzé kell tenni.

A bejelentévédelmi ligyvéd tevékenysége szempontjabdl - a jelen szabalyzatban meghatarozott
bejelentéseken tul - minden olyan jelzés bejelentésnek tekintendd, amely olyan kérilményre
hivja fel a figyelmet, amelynek orvoslasa vagy megsziintetése a megbiz6 jogos érdekét vagy
jogszabalyba nem iitk6z6 tzleti érdekét, vagy a megbizé tevékenységével kapcsolatos
jogszabalysértés, a kozbiztonsdg, a kozegészség vagy a kornyezet veszélyeztetésének
megszlintetését szolgalja.

A bejelentévédelmi tigyvéd

- fogadja a megbizé tevékenységével 6sszefliggd bejelentéseket,
- jogi tanacsadast nyujt a bejelentének a bejelentés megtételével kapcsolatban,
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- kapcsolatot tart a bejelentével, téle a bejelentés kivizsgaldsa érdekében sziikség esetén
tajékoztatast, felvildgositast kérhet,

- a megbizé rendelkezése szerint kozremiikodhet a bejelentés alapjan indult vizsgalat
lefolytatasaban, és

- Kkérésére irasban tajékoztatja a bejelent6t a bejelentéssel kapcsolatos eseményekrd],
kiilondsen a bejelentés alapjan indult vizsgalat eredményérol, a megbiz6 altal megtett
intézkedésérdl vagy a vizsgalat lefolytatasanak elutasitasarol.

A bejelent6védelmi iigyvéd a bejelentést a megbizdéhoz tovabbitja, de a bejelentd azonositasat
lehet6vé tevd adatok tekintetében a bejelentésnek a bejelentd azonositasat lehet6vé tevé adatot
nem tartalmazé kivonatat kiildi meg a megbizénak, kivéve, ha a bejelentd el6zetesen, irdsban
hozzajarult személyes adatai tovabbitasahoz.

Ha a bejelentés a megbiz6 vezetd tisztségvisel6jének cselekményével vagy mulasztasaval fiigg
0ssze, a bejelentévédelmi ligyvéd a bejelentd feliigyel6bizottsagat, konyvvizsgaldjat, a megbizo
legf6bb dontéshozd szervét vagy a tulajdonosi jogok gyakorldjat koteles a bejelentésrol
haladéktalanul értesiteni.

A bejelentévédelmi ligyvéd az ilyen mindségében kapott bejelentéseket és azok iratanyagat
koteles mas tevékenységétdl elkiilonitve kezelni és nyilvantartani.

XIV. Zaro rendelkezések

A jelen Szabalyzat megismerhet6ségét a Szovetség akként biztositja akként, hogy a Szovetség a
weboldalan kozzéteszi.

A jelen Szabdalyzat mddositasa esetén a Szovetség a weboldalon kozzétett Szabalyzatot frissiti.

Magyar Birk6zok Szovetsége

Ancsin Laszlo fotitkar



